Gymnasium Oberwil

FM|S

Leitfaden zur

Selbstandigen Arbeit
2010/11







FMS - Leitfaden zur Selbstandigen Arbeit 2010/11

Liebe Schuilerinnen und Schiler

In der 2. Klasse der FMS verfassen Sie Ihre Selbstéandige Arbeit. Im Rahmen des
MTU werden Sie darauf vorbereitet. Nach dem Praktikum, das Sie wahrend und
nach den Herbstferien absolvieren, werden Sie eine Fragestellung, die wenn méglich
mit Ihrem Praktikum in Verbindung steht, in einer grésseren Arbeit angehen.

Sie schreiben wahrscheinlich an der FMS zum ersten Mal eine aufwéandigere Arbeit.
Der vorliegende Leitfaden enthalt die fir Sie wichtigsten Informationen. Sie missen
ihn lesen, bevor Sie Ihre Fragestellung zu entwickeln beginnen und sich mit Ihrem
Betreuer/lhrer Betreuerin Uber das Thema und die Fragestellung einigen.
Ausserdem finden Sie in diesem Leitfaden Muster zweier Formulare: Projektskizze
und Personliches Arbeitsjournal.

Der Leitfaden bietet Innen somit alle nétigen Informationen und ist gleichzeitig ein
Arbeitsinstrument. Die einzelnen Schritte (Themenfindung — Projektskizze — Arbeits-
journal — Bewertung) sind darin dokumentiert.

Ihre Ansprechperson im Sekretariat ist Herr Degen. Herr Lang, unser FMS-Assistent,
kann Ihnen ebenfalls Auskunft geben.

Oberwil, September 2010

Monika Lichtin
Leiterin FMS
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|. Ziel, organisatorischer Rahmen, Weisungen und Bedingungen

Grundséatzliches

Zeitplan

In der Selbstandigen Arbeit (SA) haben die Schiler/innen die
Mdglichkeit, sich mit einem selbst gewahlten Thema aus ihrem
Berufsfeld zu befassen, welches sie speziell interessiert und
mit welchem sie sich vertieft auseinandersetzen wollen. ,Aus-
gehend von einer Fragestellung vertiefen die Schilerinnen
und Schiler ihre Fachkompetenz im betreffenden Gebiet,
erproben bzw. erweitern ihre Methodenkompetenz. Sie lernen
auch, das Thema in geeigneter Form zu prasentieren "(vgl.
Weisungen der SLK zur SA 2009).

Die SA gehort zur obligatorischen Ausbildung an der FMS.
Titel und Note der Arbeit werden im Fachmittelschul-Ausweis
aufgefiihrt. Damit erhalt die SA den Charakter einer vorgezo-
genen Abschlusspriifung. Die Note zahlt fir die Erteilung des
FMS-Ausweises, nicht aber fir die Promotion im 4. Semester.
Eine abgeschlossene und abgegebene Arbeit ist Vorausset-
zung fur die Beforderung ins nachste Semester (BBZ § 61),
nicht aber eine gentigende Note. .

1. Semester 10 Die Schuler/innen werden innerhalb des
MTU intensiv auf die SA vorbereitet. Der
vorliegende Leitfaden ist innerhalb des
MTU verteilt worden.

1.12. 2010 Betreuende Lehrperson und Schiler/in
haben sich zu einer ersten Besprechung
getroffen und das Thema festgelegt. Die
Schillerinnen und Schiler erstellen eine
Projektskizze gemass Vorgabe (siehe
Anhang. Das Formular liegt auch auf der
Homepage zum Donwnload bereit).

Layout-Kurse (Termine werden noch bekanntgegeben)
13.-17.12.2010 Erste Freistellungstage
Rechtzeitig vor der zweiten Freistellung:

Betreuende Lehrperson und Schiler/in
bereinigen die Projektskizze und bestati-
gen diese mit ihrer Unterschrift.

5.1.2011 Spateste Abgabe des unterschriebenen
Formulars Projektskizze an die SL

10.-14.1. 2011 Zweite Freistellungstage
21. 3. 2011, 11:00 Abgabe in 2 Expl. ans Sekretariat

14. 4. 2011 Ruckgabe der Arbeit an die Schi-
ler/innen mit schriftlichem, frei formulier-
tem Bericht (und Note); die betreuende
Lehrperson gibt eine Kopie dieses (un-
terzeichneten) Berichts im Sekretariat ab.
Die mundliche Besprechung ist erfolgt.

Ausstellung der Arbeiten in der Mediothek

3.5.2011 Prasentation nach besonderem Plan; die
1. Klassen FMS besuchen die Prasenta-
tionen.

6.5.2011 Mitteilung der Einzel- und Gesamtnote
mit Rechtsmittelbelehrung durch das Se-
kretariat.
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Thema und Projektskizze

Teamarbeiten

Sprache

Umfang und Abgabeform

Betreuung
Bewertung und Besprechung des
schriftlichen Teils

Umfang der Betreuung

Abgabetermin

Krankheit

Das Thema der SA orientiert sich in der Regel an den Prakti-
kumserfahrungen oder am Berufsfeld. Die Schilerin/der Schi-
ler gibt geméss Zeitplan der Schulleitung auf dem Formular
Projektskizze das geplante Thema und die Projektskizze ab.
Die Schulleitung behalt sich vor, ein Thema oder eine Projekt-
skizze zuruckzuweisen oder eine sprachliche Bearbeitung zu
verfligen.

Teamarbeiten sind moéglich, wobei ein Team von einer Betreu-
erin/einem Betreuer geleitet wird. Der Umfang einer Teamar-
beit ist entsprechend grosser; einzelne Teile missen fur die
Benotung klar einem Autor, einer Autorin zugeordnet werden
kdnnen.

Die Arbeit kann nach Ricksprache mit der Betreuerin/dem
Betreuer auf Franzésisch oder Englisch oder Italienisch ge-
schrieben werden.

Die SA umfasst einen Text von insgesamt 3500 - 4000 Wor-
tern. Falls die SA einen technischen oder gestalterischen
(praktischen)Teil beinhaltet, kann der schriftliche Teil entspre-
chend kiirzer ausfallen. Die Arbeit ist in zwei Exemplaren ab-
zugeben (inkl. Arbeitsjournal und Selbstandigkeits- und Ehr-
lichkeitserklarung), und zwar in gebundener Form (Seiten nicht
in Klarsichtmappchen stecken, keine losen Blatter!).

Eine Lehrperson des Klassenteams begleitet, berat und unter-
stiitzt die Schilerin oder den Schiuler bei der Abfassung der
SA. Sie bewertet den schriftlichen Teil (Bericht und Note). Die
Beurteilung erfolgt aufgrund der Kriterien, wie sie im Anhang
fur den schriftlichen/praktischen Teil vorgesehen sind, siehe
Gesamtbewertung. Die Teilnote des schriftlichen Teils wird
nach der Beurteilung festgelegt und mitgeteilt.

Die Note fUr den schriftlichen (praktischen) Teil ist eine halbe
oder ganze Note.

Die Arbeit ist mit der Schlerin, dem Schiler zu bespre-
chen und die Note des schriftlichen Teils bekanntzuge-
ben. Das Bewertungsraster (siehe Anhang) bildet die
Grundlage fir die Bewertung.

Die Betreuungsperson hat fur die Betreuung einen ausgewo-
genen Weg zu gehen, welcher der Schilerin/dem Schuler
ermoglicht, eine erkennbar eigenstandige Arbeit vorzulegen.
Die Anleitung wird sich deshalb vor allem auf methodische
Fragen betreffend Zeitmanagement, Form und Inhalt bezie-
hen. Die SA muss als eine personliche und eigenstandige
Arbeit bewertbar sein.

So ist es beispielsweise mdglich, dass die Betreuungsperson
exemplarisch eine Seite der Arbeit sprachlich korrigiert; es darf
aber nicht sein, dass eine von der Lehrperson durchkorrigierte
Fassung abgegeben und beurteilt wird.

Die Arbeit ist termingerecht in zwei Exemplaren abzugeben
(siehe Umfang und Abgabeform).

.Fehlt die Selbstandige Arbeit oder wird sie nicht terminge-
recht abgeschlossen, setzt die Schulleitung einen Nachhol-
termin fest oder verfiigt die Nichtbeférderung geméss BBZ
§ 61.“ (Weisungen zur Selbstandigen Arbeit der SLK vom
6.6.2006)

Kann die SA wegen Krankheit nicht termingerecht fertiggestellt
werden, ist dies in jedem Fall mit einem Arztzeugnis zu bele-
gen. Computerprobleme werden als Grund fur die verspatete
Abgabe nicht anerkannt.
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Prasentation

Gesamtbewertung
Mitteilung der Note(n)

Beschwerde

Repetentinnen/Repetenten

Betrug

Die Schulerin/der Schiler prasentiert die Arbeit in angemes-
sener Form der betreuenden Lehrperson und einer Koreferen-
tin oder einem Koreferenten (von der Schulleitung zugeteilt).
Der Prasentation kdnnen maximal 8 Schiller/innen der

1. Klassen FMS beiwohnen. Die Présentation erfolgt nach
schulinterner Regelung gemass Zeitplan. Sie dauert 10 Minu-
ten. Anschliessend erfolgt die Befragung durch die betreuende
Lehrperson und die Koreferentin oder den Koreferenten im
Umfang von maximal 5 Minuten.

Uberzieht die Schiilerin, der Schiiler die 10 Minuten der Préa-
sentation, so hat die betreuende Lehrperson darauf aufmerk-
sam zu machen, die Prasentation zu beenden und zur Befra-
gung Uberzuleiten. Es gilt fir alle Schiler/innen der gleiche
zeitliche Rahmen.

Ist die Schillerin/der Schiler an der Prasentation verhindert,
so ist dies durch ein Arztzeugnis zu belegen.

Fir die Beurteilung und die Bewertung der mindlichen Pra-
sentation ist die betreuende Lehrperson zusammen mit der
Koreferentin/dem Koreferenten verantwortlich. Grundlage fir
die Bewertung ist der Bewertungsbogen fiir die Prasentation
(siehe Anhang).

Kdnnen sich die beiden Lehrpersonen nicht auf eine Note eini-
gen, so entscheidet die Schulleitung nach ihrer Anhérung.

Die Note fur die mindliche Prasentation ist eine halbe oder
ganze Note.

Die Gesamtleistung der SA wird mit einer Note (ganze und
halbe Noten) bewertet. Die miundliche Prasentation der Arbeit
wird in der Schlussbewertung zu 1/3 einbezogen (Rundung
erfolgt geméss BBZ, § 9). Der Titel der Arbeit und die Note
werden im Semesterzeugnis und im Fachmittelschul-Ausweis
aufgefihrt.

Die Gesamtnote mit Rechtsmittelbelehrung wird nach der Pra-
sentation durch das Sekretariat mitgeteilt.

Die Gesamtnote erscheint mit dem Titel im Semesterzeugnis,
ist aber nicht promotionswirksam.

Die Gesamtnote erscheint mit dem Titel im Fachmittelschul-
Ausweis und zahlt fir das Prufungsresultat (11. Note, 8 8 der
Verordnung).

Nach der Mitteilung der Gesamtnote kann bei der Schulleitung
innert 10 Tagen gegen eine Einzelnote oder die Gesamtnote
Beschwerde erhoben werden. Diese ist zu begrinden.

Wer die 2. Klasse im gleichen Berufsfeld repetiert und im Vor-
jahr eine mindestens geniigende Gesamtnote fir die SA er-
reicht hat, kann sich die SA anrechnen lassen. Andernfalls
muss die SA neu geschrieben werden.

Wenn sich die Arbeit oder Teile davon als Plagiat erweisen,
gilt dies als Betrugsversuch.

Bei nachgewiesenem Betrug wird die Arbeit flir ungliltig er-
klart. Die Schilerin/der Schiler hat innerhalb der vorgesehe-
nen Termine eine neue Arbeit zu einem neuen Thema vorzu-
legen. Bei wiederholtem Betrug kann sie/er aus der Schule
ausgeschlossen werden.

Diese Vorgaben entsprechen den kantonalen Weisungen der SLK (2009).
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Il. Der Aufbau der Selbstandigen Arbeit

Aufbau

Titelblatt

Inhaltsverzeichnis

1 Vorwort

2 Einleitung

3 Hauptteil

4 Diskussion und Schlusswort

5 Bibliografie

Selbstandigkeits- und Ehrlichkeitserklarung

Anhang inkl. Arbeitsjournal

Titelblatt

Inhaltsverzeichnis

Vorwort

Einleitung

Hauptteil

Der Einband bestimmt den ersten Eindruck, den lhre SA
macht. Gehen Sie am besten in einen Fotokopierladen oder
eine Druckerei und lassen Sie sich die Moglichkeiten zeigen.

Richten Sie sich fur die Gestaltung lhres Titelblatts nach den
Angaben aus dem Layoutkurs. Das Titelblatt enthalt folgende
Angaben:

» Titel der Selbstandigen Arbeit (siehe Kapitel Vorgehen,
unter ,Titel)

Name und Klasse der Autorin/des Autors

Institution [,Gymnasium Oberwil — FMS*]

Monat und Jahr der Fertigstellung

Name der Betreuerin/des Betreuers

YV VY

Das Inhaltsverzeichnis gibt eine Ubersicht tiber den Inhalt und
seine Strukturierung. Die Titel im Inhaltsverzeichnis sind kurz
und verstandlich. Abkirzungen gehéren nicht in einen Titel. Die
Seitenzahlen helfen einzelne Abschnitte zu finden.

Im Vorwort schildern Sie, warum Sie sich fur das Thema ent-
schieden haben, und filhren die Personen und Institutionen
auf, die Sie unterstltzt und lhnen geholfen haben.

In der Einleitung zeigen Sie auf, wie Sie das Thema abge-
grenzt haben und wie die Problemstellung lautet:

» Was wollte ich untersuchen und darstellen?

» Wie ist die Ausgangslage? Welches Vorwissen habe ich?

» Was hat mich bewogen, gerade dieses Thema anzuge-
hen?

» Welche personlichen Beziige und Erfahrungen habe ich?

» Welche Quellen/welche Literatur gibt es bereits zu mei-
nem Thema?

In diesem Kapitel legen Sie Rechenschaft ab tber Ihr Vorge-
hen bei der Arbeit, Uber die angewandten Methoden und lhre
Ergebnisse:

» Wie habe ich versucht, die gestellten Fragen zu beant-
worten?

» Wie bin ich bei der Materialsammlung und -auswertung
vorgegangen?
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Diskussion und Schlusswort

Literaturverzeichnis

Selbstandigkeits- und
Ehrlichkeitserklarung

Anhang

Sie stellen lhre Ergebnisse mdéglichst anschaulich dar:

» Abbildungen ersetzen oft komplizierte Texte.
» Tabellen und Diagramme helfen Ergebnisse, z.B. einer
Fallstudie, Ubersichtlich darzustellen.

Im Text erklaren Sie lhre Ergebnisse genauer und interpretie-
ren sie in einem separaten Absatz.

Im dritten Teil der Arbeit wiederholen Sie die Fragestellung aus
der Einleitung, dann diskutieren Sie die Ergebnisse im Hinblick
auf die Beantwortung der Frage. Berlcksichtigen Sie dabei
auch, ob lhnen Fehler unterlaufen sind, die zu einer Verfal-
schung der Resultate gefiihrt haben kdnnen. Es liegt in der
Natur der Sache, dass Sie nicht alle Stérungen ausschalten
kénnen.

Vergleichen Sie die Ergebnisse lhrer Untersuchungen mit be-
reits vorhandenen:

» Habe ich Neues herausgefunden?
» Habe ich frihere Untersuchungen widerlegt oder er-
ganzt?

In diesem Kapitel schildern Sie auch ganz personliche Erfah-
rungen, die Sie bei Ihrer Arbeit gemacht haben:

» Welche Ratschlage kann ich jemandem geben, der ein
ahnliches Thema bearbeitet?

Am Ende lhrer SA steht das Literaturverzeichnis. Im Literatur-
verzeichnis geben Sie in alphabetischer Reihenfolge alle Quel-
len (Literatur, Zeitschriften, Internet, Interviews usw.) an, die
Sie benutzt haben. Ordnen Sie nach Medien und in alphabeti-
scher Reihenfolge.

Am Schluss der Arbeit steht folgender Satz, versehen mit Da-
tum und lhrer Unterschrift:

.Ich erklare hiermit, dass ich die vorliegende Arbeit eigen-
standig und ohne unerlaubte fremde Hilfe erstellt habe.
Alle Textstellen in der Arbeit, die wortlich oder sinnge-
mass aus Quellen enthommen wurden, habe ich als solche
gekennzeichnet.”

Im Anhang werden die erhobenen Daten und Ergebnisse von
Versuchen oder transkribierten Interviews sowie Abbildungen,
Grafiken und Tabellen eingefiigt, die Sie nicht im laufenden
Text einbauen wollen. Ausserdem legen Sie |hr Arbeitsjournal
bei.
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Gestalterische Arbeit

Falls Sie eine gestalterische Arbeit ausfiihren, legen Sie im Hauptteil Rechenschaft ab tiber die Re-
cherchen, die Sie zur Vorbereitung lhrer Arbeit gemacht haben, tber Ihr Vorgehen bei der Arbeit und
Uber die angewandten Methoden.

» Welche Materialien habe ich verwendet? Weshalb gerade diese?
» Mit welcher Technik habe ich gearbeitet?
» An welchen Vorbildern habe ich mich orientiert?

Bei einer gestalterischen Arbeit dokumentieren Sie den Arbeitsprozess und die Ergebnisse. Dazu
gehoren allenfalls Skizzen, Entwrfe und/oder Plane zu einem Hauptwerk, die Noten eines Musik-
stiicks und eine oder mehrere Reproduktionen des Hauptwerks/der Hauptwerke (Fotografien, Ton-
bandaufnahmen, Videoaufzeichnung), falls diese sich nicht in die Arbeit integrieren lassen (wie z.B.
bei Bleistiftzeichnungen moglich). Statt einer Diskussion und eines Schlusswortes beschreiben Sie am
Ende Ihres Hauptteils

» wichtige Erfahrungen,
» erworbenes Wissen,
» erarbeitete” Fertigkeiten

und beschliessen diesen Teil mit einer kritischen Reflexion Ihrer Ergebnisse.

Kopierbare Teile Ihrer Arbeit (CD, Video u.d.) geben Sie in zwei Exemplaren ab, die anderen Teile
dokumentieren Sie (Fotos etc.).
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1. Vorgehen

Thema und Fragestellung

Projektskizze

Terminplanung

Beobachten
Sammeln
Archivieren

Material sammeln
Literatur sichten
Projektskizze aufstellen

In Gespréachen mit Ihrer Praktikumsbetreuerin/lhrem Praktikums-
betreuer an der Praktikumsstelle ndhern Sie sich wahrend des
Praktikums dem Themenbereich an, in dem Sie sich vorstellen
koénnen, lhre SA durchzufiihren. In den praktikumsbegleitenden
Gesprachen mit der betreuenden Lehrperson legen Sie das
Thema grob fest.

Fassen Sie lhr Thema maoglichst eng und formulieren Sie es so
konkret wie méglich. Beispiele:

» Tanzen zur Bewegungsschulung auf der Kindergartenstufe
statt: Tanzen

» Physiotherapeutische Behandlungsmethoden bei Haltungsschéa-
den von Schulkindern
statt: Physiotherapie fur Kinder

Im Anhang dieses Leitfadens finden Sie die Vorlage fiir die Pro-
jektskizze. Die Projektskizze befindet sich in elektronischer Form
auf der Homepage. Sie konnen sie in Absprache mit lhrem Be-
treuer/lhrer Betreuerin anpassen. Spéatestens nach der 1. Frei-
stellung legen Sie Ilhrem Betreuer/lhrer Betreuerin lhre Projekt-
skizze vor, bereinigen sie und unterschreiben sie. Eine Kopie der
Projektskizze geben Sie gemass Zeitplan an die Schulleitung
FMS ab.

Eine gute Terminplanung ist wichtig fir das Gelingen lhrer Arbeit.

» Stellen Sie unbedingt einen schriftlich fixierten Zeitplan auf.
Beachten Sie die Termine, die Ihnen vorgegeben sind.

» Verfeinern Sie das Zeitbudget laufend von Wochen auf Ta-
ge und Stunden.

» Kontrollieren Sie den Zeitplan regelméssig.

» Besprechen Sie sich mit lhrer Betreuungsperson, wenn
Sie in Verzug geraten sind! Welche Massnahmen miissen
Sie ergreifen?

Uberlegen Sie im Vorfeld, wie Sie Ihre Daten sammeln wollen,
und nehmen Sie dann Ricksprache mit lhrer Betreuerin/lhrem
Betreuer. Sie/er verflgt Gber mehr Erfahrung und kann Sie friih-
zeitig vor einer eventuellen Sackgasse bewahren.

Wenn Sie z.B. eine Entwicklung beobachten, also einen Gegens-
tand, eine Personengruppe Uber langere Zeit untersuchen, soll-
ten Sie darauf achten, dass die Bedingungen gleich oder mog-
lichst &hnlich sind. Andern sie sich erheblich, missen Sie dies in
Ihren Protokollen festhalten.

Es lohnt sich auch, Beobachtungen festzuhalten, deren Bedeu-
tung fiir die Gesamtuntersuchung Sie im Moment noch nicht
erkennen konnen.

Organisieren Sie lhre gesammelten Daten so, dass Sie jederzeit
alle zur Verfigung haben und ihre Herkunft immer bekannt ist.

Erstellen Sie regelmassig eine Sicherheitskopie lhrer Daten.

Beginnen Sie rechtzeitig damit, Material zu sammeln und sich
nach Literatur umzusehen. Oft ist das gesuchte Buch, das Sie
unbedingt bentitzen wollen, gerade ausgeliehen.
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Literatur benutzen

Internet

Schlisse ziehen

Titel

Sie sichten die Fachliteratur (Gibt es brauchbare Literatur zu
meinem Themengebiet?). Sie kdnnen dazu die Kataloge der
Schulmediothek und diejenigen von grossen CH-Bibliotheken im
Internet durchsuchen und sich dort auch nach Priméarquellen
umsehen.

Zugang zu Literatur finden Sie Uber Bibliographien, tiber die Lite-
raturverzeichnisse wissenschaftlicher Werke und tber die gros-
sen Lexika, insbesondere auch Speziallexika. Popularwissen-
schaftliche Zeitschriften enthalten oft gut verstandliche Texte
Uiber neuere wissenschaftliche Erkenntnisse.

Beschaffen Sie sich nach Mdglichkeit die neuesten Publikatio-
nen. In diesen sind oft auch &altere Publikationen aufgearbeitet.
Viele Werke sind in mehreren Auflagen erschienen. In der jeweils
letzten Auflage finden Sie die neusten Ergebnisse.

Gut eingerichtete Bibliotheken, wie z.B. die Universitatsbiblio-
thek, konnen samtliche Biicher beschaffen, die in einer der 6f-
fentlichen Bibliotheken der Schweiz vorhanden sind.

Notizen, in denen frei und vage festgehalten ist, was Sie gelesen
haben, nutzen in der Regel wenig. Es lohnt sich, wichtige Passa-
gen genau abzuschreiben oder zu kopieren. In jedem Fall mus-
sen Sie sich notieren, wo die Textstellen zu finden sind. Sie er-
sparen sich damit viel muhselige Sucharbeit fir den Fall, dass
Sie das Zitat nachher brauchen. Wenn Sie namlich spater einen
Ausschnitt in lhrer Arbeit zitieren, miissen Sie genau angeben,
wo Sie ihn gefunden haben (siehe ,Zitieren").

Lesen Sie Literatur kritisch! Achten Sie darauf, ob ein Autor/eine
Autorin beschreibt, Vermutungen anstellt oder urteilt! Stellen Sie
fest, woran der Autor vor allem interessiert ist!

Nutzen Sie das Internet, seien Sie aber vorsichtig mit den gefun-
denen Quellen. Das Netz bietet nicht nur Brauchbares, sondern
auch viel ,Schrott”. Versuchen Sie, lhre Quellen nach der Seriosi-
tat zu beurteilen, fragen Sie Ihre Betreuungsperson.

Bemihen Sie sich, nicht voreilig zu urteilen, nicht unzuléssig zu
verallgemeinern, und betrachten Sie Vermutungen nicht als gesi-
cherte Erkenntnisse! Es mindert den Wert lhrer Arbeit nicht,
wenn Sie feststellen, dass eine Frage offen geblieben ist, ein
Schluss nicht gezogen werden kann, ein Ergebnis nicht mehr als
ein Erklarungsversuch ist.

Versuchen Sie frei und unvoreingenommen an lhre Ergebnisse
heranzugehen. Erwarten Sie ein bestimmtes Ergebnis, verleitet
Sie das dazu, u.U. das Ergebnis so zu sehen, dass es lhre Er-
wartungen erfillt. Seien Sie kritisch den Ergebnissen lhrer Tatig-
keit gegenuber!

In einem ersten Schritt halten Sie einen Arbeitstitel fest. Diesen
mussen Sie immer wieder Uberprifen. Machen Sie Formulie-
rungsvorschlage und Gberlegen Sie sich im Vorfeld Fragen wie;

» Welches ist das Ziel meiner Untersuchung?
> Wie kann ich es erreichen?
» Welche Zwischenziele gibt es?

Der endguiltige Titel ist knapp formuliert, sprachlich korrekt und
einpragsam. Er muss sowohl das Interesse der Leserin, des Le-
sers wecken als auch einen Hinweis auf den zu erwartenden
Inhalt geben. Er soll 110 Zeichen nicht Ubersteigen.

Der Titel wird sowohl im Zeugnis wie auch im Fachmittelschul-
Ausweis aufgefuihrt und wird damit auch zu lhrer Visitenkarte! Die
Fragestellung der Arbeit gehdrt nicht in den Titel, allenfalls in
einen Untertitel.

10
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Auswertung
Arbeit am , Werk"

Rohfassung der Arbeit

Reinschrift

Sprachliche Richtigkeit

Abbildungen
Tabellen
Bilder

Zitieren

Sie fuhren u.U. Labor-, Feld- oder Konstruktionsversuche durch
und werten diese aus. Sie arbeiten an lhrem Werk, Sie lesen
ausgewabhlte Literatur und werten sie aus. Sie legen ein Litera-
turverzeichnis an und notieren Quellenangaben. Sie Uberprifen
Ihre Auswertung im Hinblick auf die Leitfrage. Sie stellen ein
Konzept fur den schriftlichen Teil der Arbeit auf und besprechen
dieses mit der Betreuerin/dem Betreuer.

Sie schreiben eine erste Fassung der Arbeit und sammeln Abbil-
dungen, Tabellen usw. fir die Darstellung. Sie geben die Roh-
fassung jemandem zum Lesen. Eine andere Person merkt bes-
ser als Sie, welche Aussagen nicht logisch sind oder wo
Schwachstellen liegen. Falls Sie immer noch unsicher sind, kén-
nen Sie der Betreuerin/dem Betreuer eine Leseprobe abgeben.

Sie Uberarbeiten die Rohfassung, figen Tabellen, Abbildungen
ein, gestalten das Titelblatt, kiirzen evtl., flllen Licken durch
neues Material, ergdnzen Abbildungen. Sie tUberprifen die Arbeit
auf Vollstandigkeit und inhaltliche Richtigkeit.

Sie schreiben lhre SA mit dem Computer. Beachten Sie bei der
Gestaltung der Seitenréander, der Auswahl der Schrift, dem Zei-
lenabstand etc. die Angaben aus Ihrem Layoutkurs.

Vergessen Sie nicht, von allem Geschriebenen sofort eine Si-
cherheitskopie zu erstellen!

Das Rechtschreibprogramm lhres Computers findet viele Fehler,
aber leider bei weitem nicht alle. Lassen Sie deswegen lhre
Reinschrift von einer kompetenten Drittperson auf Fliichtigkeits-
fehler, Orthografie, Grammatik und Syntax Uberprifen. Dies ist
nicht Aufgabe des Betreuers/der Betreuerin.

Farbige Tabellen und Abbildungen sind fir Schwarz-Weiss-
Kopien schlecht geeignet. Werden verschiedene Schraffuren
verwendet, so kdnnen Kopien besser gelesen werden.

Tabellen und Abbildungen sollen das im Text Gesagte illustrieren
oder verdeutlichen und im Text erwahnt sein. Vermeiden Sie es,
Abbildungen oder Tabellen nur zur ,optischen Auflockerung” in
die SA einzustreuen. Der Text zu den Tabellen und Abbildungen
legt dar, was aus ihnen hervorgeht, wie sie zu lesen resp. zu
betrachten sind. Er gibt dem Leser/der Leserin nach Méglichkeit
eine kurze Zusammenfassung der Aussage der Tabelle oder der
Abbildung.

Zitate und Bibliografie sind in jeder wissenschaftlichen Publikati-
on und allen Arbeiten, die an Universitdten und Fachhochschulen
verfasst werden, von grosser Bedeutung und werden in der Beur-
teilung stark gewichtet. Auch Sie werden sich in lhrer Arbeit teil-
weise auf Stellen aus der Literatur zu lhrem Thema beziehen.
Beachten Sie unbedingt die Hinweise in diesem Leitfaden. Spre-
chen Sie Zitierweise und Literaturangaben fir Ihre SA unbe-
dingt mit Ihrem Betreuer/lhrer Betreuerin ab.

Auch wenn Sie nur einen einzelnen Satz zitieren (den Sie mit
Vorteil in Kursivschrift einfligen), missen Sie angeben, wo Sie
ihn gefunden haben.

Das Trennen von eigenen und fremden Gedanken und deren
transparente Darstellung in der schriftlichen Arbeit ist eine wichti-
ge Anforderung der SA. Im Vordergrund stehen dabei eine kor-
rekte Zitierweise und die nachvollziehbare Angabe der Informati-

onsquellen. (vgl. www.sjf.ch)
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«Naturwissenschaft und Technik

In naturwissenschaftlichen und technischen Texten folgt dem
Zitat ein Hinweis auf das Literaturverzeichnis, mit Autorenname
und Jahreszahl (Meier, 2002). Bei Zitaten mit mehreren Autoren
wird nur der erste Autor angegeben und die weiteren mit «et al.»
(lat. «und andere») abgekirzt (Meier et al., 2002). Unter Zitaten
versteht man hier nicht nur wortliche Zitate, sondern auch Hin-
weise auf andere Dokumente.

Beispiel:
Anfang der 90er Jahre wurde die Luftqualitat in Zurcher Klassen-
zimmern untersucht (Maller, 1992).

Geisteswissenschaften

In den Geisteswissenschaften werden oft ganze Textpassagen
zitiert. Diese kénnen abgehoben sein oder in den eigenen Text
eingeflochten werden. Beachten Sie, dass jedes direkte Zitat
wortlich und zeichengenau wiedergegeben werden muss. Kir-
zungen oder Einfligungen lhrerseits werden mit [...] gekenn-
zeichnet. Direkte Zitate stehen in Anfihrungszeichen, indirekte
werden in indirekter Rede wiedergegeben.

Beispiel fur ein direktes Zitat:

Wissenschaft kann wie folgt charakterisiert werden: «Die grund-
legenden Kriterien fir Wissenschaft sind Systematik und Metho-
dik. Die Wissenschaft sammelt Tatsachen und organisiert sie zu
Systemen. Dabei folgt sie anerkannten methodischen Regeln.
Die Einhaltung oder Nichteinhaltung dieser Regeln unterscheidet
die wissenschaftliche Aussage von der unwissenschaftlichen.»
(Theimer 1985: 9)

Bitte beachten Sie: Die Angabe der Informationsquelle kann di-
rekt nach dem Zitat in runden Klammern wie in diesem Beispiel,
oder aber in einer Fussnote erfolgen.

Beispiel fir ein direktes Zitat mit Fussnote:

«Die Wissenschaft sammelt Tatsachen und organisiert sie zu
Systemen. Dabei folgt sie anerkannten methodischen Regeln.
Die Einhaltung oder Nichteinhaltung dieser Regeln unterscheidet
die wissenschaftliche Aussage von der unwissenschaftlichen.»"

Beispiel fir ein indirektes Zitat:

Nach Theimer (1985:9) sind die grundlegenden Kriterien fur Wis-
senschaft Systematik und Methodik. Die Wissenschaft sammle
Tatsachen und organisiere sie zu Systemen. Dabei folge sie
anerkannten methodischen Regeln. Die Einhaltung oder Nicht-
einhaltung dieser Regeln unterscheide die wissenschaftliche
Aussage von der unwissenschaftlichen.

Internet

Bei der Ubernahme von wortlichen Zitaten aus umfangreichen
Internet-Quellen sollte zudem versucht werden anzugeben, wo-
her innerhalb des Textes das Zitat stammt. Das ist aber oft nicht
einfach, da man nicht auf Seitenzahlen zurtickgreifen kann. In
diesem Fall sollte angegeben werden, in welchem Unterkapitel
(evt. Nummer. des Absatzes) sich das Zitat befindet. Es gilt der
Grundsatz: Alles angeben, was der eindeutigen Identifizierung
dient.”

'Die Angabe steht unter dem Text in einer Fussnote, hier also: Theimer 1985: 9
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Literaturverzeichnis

Im Literaturverzeichnis geben Sie in alphabetischer Reihenfolge
alle Quellen an, die Sie ausgewertet haben (vgl. www.sjf.ch).

Bucher:

Name, Vorname des Autors/der Autorin bzw. Herausgeber(in):
Titel. Verlag. Erscheinungsort (evtl. Auflage). Jahr.

Montaigne de, Michel: Essais. Eichborn Verlag. Frankfurt am
Main (3. Auflage). 1998.

Artikel in einer Zeitschrift:

Name, Vorname des Autors/der Autorin: Titel des Artikels. Zeit-
schrift. Band. Seitenzahlen. (Jahr).

Martin, Ralf-Peter: Das Reich der Inkas — Aufstieg und Fall der
Sonnenkodnige. GEO. S. 58 — 84. (1/2004).

Texte aus dem Internet:

Name, Vorname des Autors/der Autorin (letzte Aktualisierung —
sofern ersichtlich): Titel des Artikels. Genaue Internet-Adresse
(Datum der Bentitzung).

Freyenberg von, Hans-Ulrich (Februar 2007). Syphilis.
www.onmeda.de/krankheiten/lues.html (07.05.2007).
Abbildungen aus einem Buch, einer Zeitschrift, etc.:

aus: Name, Vorname des Autors/der Autorin bzw. Herausge-
ber(in): Titel. Verlag. Erscheinungsort (evtl. Auflage). Jahr. Sei-
tenzahl.

Kessel, R.G.; Shih, C.Y.: Scanning Electron Microscopie in Bio-
logy. Springer Verlag. New York. 1974. S. 147.

Bildquellen, Skizzen oder Zeichnungen:

Name Vorname, Bildtitel, Jahr, Technik, Masse (H6he/Breite in
cm), Ort der derzeitigen Aufbewahrung

Rohner Lea, Entwurfsskizze aus dem Unterricht, 2008, Graphit
auf Zeichenpapier (29.8 x 21 cm), Besitz der Schilerin (lllustrati-
on Titelblatt).

Tabellen, Abbildungen

Jede Darstellung (Tabelle, Abbildung, Grafik) wird in einer Le-
gende erlautert und nummeriert (z.B. Abb. 1 oder Tab. 1). Falls
sie Ubernommen ist, muss die Quelle unmittelbar darunter oder
im Abbildungsverzeichnis am Ende der Arbeit angegeben wer-
den.
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IV. Prasentation

Zum Abschluss prasentieren Sie Ihre SA einem kleinen Publikum: der betreuenden Lehrperson, der
Koreferentin/dem Koreferenten und einigen Mitschiler/innen. Bereiten Sie lhre Prasentation sorgfaltig
vor.

Die Prasentation der Arbeit ist kein Schulvortrag zu einem Thema. Hier stellen Sie mit geeignetem
Medieneinsatz dar, wie lhre Arbeit entstanden ist (Motivation), wie Sie die Arbeit angegangen sind,
welche Methoden Sie angewandt haben, welches die wichtigsten Resultate sind, wie Sie den Prozess
im Nachhinein beurteilen und welche Lehren Sie daraus ziehen. Sie nehmen also zur Ihrer Arbeit eine
Art Beobachterrolle ein.

So kann dies etwa ablaufen: Sie begriissen Ihre Zuhoérerschaft, Sie erklaren, wie Sie zum Thema ste-
hen, warum Sie es gewahlt haben. Nach einem kurzen Gesamtiberblick tiber lhre Arbeit greifen Sie
zwei bis drei besonders interessante oder bemerkenswerte Aspekte heraus. Sie kénnen auch Gber
einen zusatzlichen Aspekt berichten, der in der Arbeit keinen Platz mehr gefunden hat. Sie berichten
Uber die Probleme, denen Sie begegnet sind, die Erkenntnisse, die Sie gewonnen haben. Sie ziehen
eine Bilanz lhrer Erfahrungen und verabschieden sich am Ende des Vortrags von den Zuhérer/innen
und danken fur die Aufmerksamkeit.

Vortragen Sprechen Sie frei! Ein in Schriftsprache verfasster Text, den Sie
Ihrem Publikum vorlesen bzw. auswendig gelernt vortragen, ist
meistens viel zu komplex, um ihn nur durch Zuhdren zu erfassen.

Stichwortzettel Bereiten Sie Stichwortzettel vor!

Ob Sie sich fur Karteikarten, A4-Blatter oder die Notizzettel-
Funktion Ihres PC-Prasentationsprogrammes entscheiden, ist
ganz lhnen Uberlassen. Wichtig sind der Inhalt und der Aufbau
Ihrer Stichwortzettel. Sie missen sich mit einem Blick auf lhrem
Stichwortzettel zurechtfinden. lhre Notizen missen fur Sie gut
leserlich sein.

Zahlen, die Sie erwéhnen, gehéren immer auf den Stichwortzet-
tel, auch wenn sie auf einer gezeigten Folie stehen.

Medieneinsatz Beachten Sie fur Ihre Folien ein paar einfache Grundsétze:

> Weniger ist mehr! Schreiben Sie nur soviel Text auf eine Folie,
dass die Zuschauer/-innen ihn auf einen Blick erfassen kdnnen,
d.h. mdglichst keine zusammenh&ngenden Sétze, lieber prag-
nante Stichworte. AUSNAHME: Definitionen, deren Wortlaut
wichtig ist.

> Schaubilder sagen haufig mehr als Worte.

> Verwenden Sie nur eine Schriftart in der Grosse von mindes-
tens 14pt.

> Achten Sie auf einen guten Kontrast zwischen Schrift und Hin-
tergrund. Helle Schrift auf dunklerem Hintergrund ist fur die Zu-
hérer/innen angenehmer zum Lesen, da sie nicht von der weiss
erleuchteten Wand geblendet werden.

Zeit Uben Sie lhren Vortrag 2 - 3 Mal zu Hause (vor dem Spiegel
oder vor Publikum) und kontrollieren Sie die Zeit. Konzipieren Sie
Ihren Vortrag fur etwa 12 Minuten. In der Aufregung sind Sie vor
Publikum meistens etwas schneller als zu Hause.
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A. Projektskizze (Muster)

Name, Klasse, Berufsfeld

Arbeitstitel

1. Thema

Provisorische Themenumschreibung:

Was interessiert mich daran? Warum?

2. Fachliche Einarbeitung

Was weiss ich bereits tiber das Thema? In welchen Bereichen sollte ich mehr wissen?

Gelesene Biicher / Literatur / Internet:

Personliche Erfahrungen:

Blcher/Texte, die ich noch lesen werde:
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Fachpersonen, mit denen ich Giber das Thema gesprochen habe oder noch sprechen werde:

3. Zielsetzung meiner Selbstédndigen Arbeit

Was soll dabei herauskommen?

Worin soll der eigene Untersuchungsteil bestehen?

4. Fragestellungen und Thesen (= Behauptungen)

Folgende Fragen stellen sich:

(Formulieren Sie klare und kurze Séatze, jede Frage als vollstdndigen Satz)

Ich habe Vermutungen. Diese Vermutungen formuliere ich in Form von Thesen (Behauptungen).

Projektskizze besprochen und Datum Unterschrift Betreuer/in
akzeptiert

Unterschrift Schiler/in

Projektskizze zurlickgewiesen zur | Datum Unterschrift Schulleitung
Uberarbeitung

Projektskizze/Kopie erhalten und | Datum Unterschrift Schulleitung
akzeptiert
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B. Persdnliches Arbeitsjournal

Fuhren Sie Buch, halten Sie den Arbeitsprozess so fest, dass er nachvollziehbar wird.

Was? Wann? | Bemerkungen / Resultat Besprechung
mit Betreuer/in
Datum
Themenwahl

und erste Ein-
grenzung des
Themas

Kontaktnahme
und erste Litera-
tursuche

Konkretisierung
des Themas
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Was?

Wann?

Bemerkungen / Resultat

Besprechung
mit Betreuer/in
Datum

Material sam-
meln, Literatur
sichten, Konzept
aufstellen

Auswertung/
Arbeit am
~Werk”

Rohfassung der
Arbeit
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C. Bewertungsraster fur den schriftlichen Teil der Selbstandigen Arbeit FMS

ZuU bewerten

sehr gut

gut

geniigend

ungentgend

schwach

sehr schwach

Inhaltliche Methodenwahl und inhaltliche Umset- beachtliche methodi- gute methodische einfach, aber korrekt | methodisch unbehol- | methodisch unzweck- methodisch sehr
Kriteri zung der Fragestellung sche Qualitét Qualitat in der Methode fen méssig ungenigend
riterien
Verstandnis der Problematik der Frage- | sehr hohe fachliche gute fachliche Kompe- fachliche Kompetenz | fachliche Kompetenz | fachliche Kompetenz fachliche Kompe-
40% stellung Kompetenz tenz erkennbar schwach kaum erkennbar, sehr tenz nicht erkennbar
oberflachlich
Aufbau und Gliederung umfassend, logisch, In grossen Teilen Lticken im Aufbau, Grosse Lucken im Hauptteil unvollstandig, | Hauptteil sehr
gute Schwerpunktwahl | umfassend, logisch, unlogische Elemen- | Aufbau, unlogische Struktur kaum erkenn- unvollstandig,
gute Schwerpunktwahl | te, Gliederung nicht Elemente, Gliederung | bar Struktur nicht er-
immer nachvollzieh- | nicht immer nachvoll- kennbar
bar ziehbar
Verarbeitung von Quellen Gutes Material fiir die vollstandig und zweck- | genligend unvollstandig im wenig Material, sehr fehlt
Arbeit, gut ausgewahlt méssig Material, llickenhaft lickenhaft verarbeitet
Gestaltung Gestaltung der Arbeit besonders sorgfaltig angemessen, gut Mangel, aber den- nachlassig, mangel- sehr nachldssig, be- Zettelsammlung
und gepflegt noch in Ordnung haft scheiden
10 %
Sprache Sprache beachtliches Niveau, gutes Niveau, gute Niveau und Formu- Niveau und Formulie- | Niveau und Formulie- Sprache sehr feh-
sehr gute Formulierung, | Formulierung, logisch lierung oft nicht rung oft nicht ada- rung weitgehend nicht lerhaft, unverstand-
20% logisch verbunden, verbunden, formal adaquat Mangel in quat, haufige Mangel | adaquat, sehr grosse lich, unlogisch
formal einwandfrei, weitgehend einwandfrei | Logik, einzelne in Logik, zahlreiche Mangel in Logik, gros-
verstandlich formale Schwéchen | formale Schwéchen se formale Schwéchen
Nichttextliche Nichttextliche Elemente (Abbildungen, sehr gut gewahlt, vollsténdig, zweckmds- | einige Méngel, lickenhaft, unsyste- nachlassige Verwen- fehlt
Elemente und | Zeichnungen, Graphiken etc.) logisch und sehr gut sig Textbezug nicht matisch, wenig dung
Quellen eingebaut immer Klar Textbezug
10 % Quellenangaben, Verzeichnisse ausgesprochen (iber- korrekt und vollstandig kleine Liicken, Fehler | lickenhaft und un- nachlassig fehlt
sichtlich, korrekt und in der Systematik systematisch
vollsténdig
Prozess Selbstandigkeit Selbsténdigkeit gut eigene Ideen gut er- Ideen vorhanden, geringe Eigenleistung | praktisch keine Eigen- Plagiat
o erkennbar, Eigenstéan- kennbar und gut durch- | aber wenig entwi- leistung
(Selbstandig- digkeit in der Bearbei- | gefiihrt ckelt
keit und Ar- tung
beitsjournal) : . _ . . . : . .
Einsatz fiir die Arbeit und Resultat Einsatz fiir die Arbeit gutes Resultat mit Resultat und Einsatz | Einsatz und Resultat | Interesse- und Ideenlo- | sehr mangelhaft
20% ausgezeichnet gutem Einsatz erzielt genligend lassen zu wiinschen | sigkeit erkennbar

iibrig
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D. Bewertungsbogen fir die Prasentation der Selbstandigen Arbeit FMS

Gymnasium Oberwil

Bereiche Kriterien sehrgut | gut gend- ungend- | ¢ pyach | SEM
gend gend schwach
Kommunikation > zweckmassige Hilfsmittel _
> freier Vortrag ‘
20% > kann Botschaft iiberbringen
> Kontakt zu Hérerschaft
Sprache > korrekte Sprache
> verstandliche Formulierung '
20% > flussige Sprache ‘
> gute Diktion
Aufbau > logisch
> strukturiert ‘
20% >  Konzept sehr gut ersichtlich
> gut abgerundet
Fachkompetenz > kann Eindruck von Fachkompetenz gut vermitteln
> Fragen sehr gut beantwortet ‘
20% >  Argumentation berzeugend
> vermittelt Zusammenhéange
Reflexion > reife, tiefe Reflexion _
> zeigt Selbstkritik ‘
20% > zeigt reife Selbsteinschétzung
> nimmt Metaebene ein
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